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1. Общие положения.

1.1. Муниципальное унитарное предприятие «ЯИК» муниципального образования Никольский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области, именуемое в дальнейшем «Предприятие», создано в соответствии с решением Совета депутатов Никольского сельсовета от  26.01.2009 г. № 227 «О создании муниципального унитарного  предприятия «ЯИК».

1.2. Фирменное наименование Предприятия:

полное: муниципальное унитарное предприятие «ЯИК» муниципального образования Никольский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области;

сокращенное: МУП «ЯИК».

1.3. Предприятие является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место нахождения Предприятия.

Предприятие вправе иметь штампы и бланки со своим  фирменным наименование, собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства идентификации.

               1.4.Учредителем Предприятия является муниципальное образование Никольский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области.

               1.5.Имущество Предприятия находится в муниципальной собственности муниципального образования Никольский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области и принадлежит ему на праве хозяйственного ведения. Имущество является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия.

1.6. Предприятие является коммерческой организацией и несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации, за результаты своей производственно-хозяйственной и финансовой деятельности выполнение обязательств перед собственником имущества – муниципальным образованием Никольский сельсовет Оренбургской области Оренбургского района, поставщиками, потребителями, бюджетом, банками и другими юридическими и физическими лицами.

1.7 Предприятие не вправе создавать в качестве юридического лица другое унитарное предприятие путем передачи ему части своего имущества (дочернее предприятие).

1.8 Предприятие от своего имени приобретает имущественные и личные не имущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством РФ.

Предприятие не отвечает по обязательствам собственника имущества. Собственник имущества не отвечает по обязательствам Предприятия, за исключением установленных законодательством случаев.

1.9. Предприятие приобретает права юридического лица со дня внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

1.10. Место нахождения Предприятия: Россия, Оренбургская область, Оренбургский район, с.Никольское, ул.В.Т.Обухова, д. 1.

Почтовый адрес: 460504, с.Никольское, Оренбургская область, Оренбургский район, ул.В.Т.Обухова, д. 1.

11.1. Предприятие по согласованию с учредителем может создавать филиалы и представительства на территории Российской Федерации и за ее пределами с соблюдением требований законодательства Российской Федерации, законодательства иностранных государств по месту нахождения филиалов и представительств, международных договоров Российской Федерации.

1.12. Филиалы и представительства Предприятия не являются юридическими лицами и действуют на основании утвержденных Предприятием положений.

Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Предприятия, которое несет ответственность за их деятельность.

1.13. Предприятие не имеет филиалов, представительств.

1.14.Предприятие может быть (с согласия Собственника имущества) участником (членом) коммерческих организаций, а также некоммерческих организаций, в которых в соответствии с Федеральным законом допускается участие юридических лиц.

Распоряжение вкладом (долей) в уставном (складочном) капитале хозяйственного общества или товарищества, а также принадлежавшими Предприятию акциями, осуществляется Предприятием только с согласия Собственника имущества.

Предприятие не вправе выступать учредителем кредитных организаций.

2. Предмет и цели деятельности Предприятия

               2.1 Цели деятельности Предприятия:

· Геологическое изучение недр, разработка месторождений и эксплуатация полезных ископаемых, в том числе общераспространенных.
Предприятие осуществляет следующие виды деятельности:
· организация строительства  на территории села Никольского жилых домов, объектов социально-культурного назначения и других сооружений;

· обеспечение повышения качества строительства и ритмичного ввода объектов в эксплуатацию;

· осуществление контроля качества работ в области проектирования, строительства и капитального ремонта объектов жилья, социальной сферы, здравоохранения и прочих отраслей сельского хозяйства;

· деятельность по производству и реализации строительных материалов, деталей и конструкций;

· оказание услуг населению и предприятиям по поставкам строительных материалов, оборудования и изделий для строительных объектов;

               -  эффективное использование капитальных вложений;

· получение и увеличение прибыли от хозяйственной деятельности Предприятия;
· торгово-закупочная деятельность с открытием магазинов торговых точек любого типа;

· автотранспортная деятельность по перевозке пассажиров и грузов, экспедиционному обслуживанию, погрузочно-разгрузочным и такелажным работам, услуги по хранению грузов;

· производство, закупка, хранение, переработка и реализация сельскохозяйственной продукции;
· снабженческо-сбытовая деятельность;

· производство и реализация продовольственных товаров производственно-технического назначения;

· дорожные ремонтно-строительные работы;

· внешнеэкономическая деятельность;

· редакционно-издательская и полиграфическая деятельность;

· благотворительная деятельность;

· управление муниципальным жилищным фондом, обеспечивающее комфортное проживание нанимателей жилых помещений, сохранность объектов недвижимости, систем инженерного оборудования, объектов внешнего благоустройства, расположенных на территории, закрепленной за объектом недвижимости;

· коммунальные работы;

· бытовые услуги.

             2.2. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется федеральным законом, Предприятие может осуществлять только на основании лицензии.

3.        Имущество и уставной фонд Предприятия

3.1. Имущество Предприятия формируется за счет:

· средств, выделяемых целевым назначением из бюджета села;

· имущества, закрепленного за Предприятием на праве хозяйственного ведения собственником этого имущества;

· доходов Предприятия от его деятельности;

· иных не противоречащих законодательству источников.

3.2. Право на имущество, закрепленное за Предприятием на праве хозяйственного ведения собственником этого имущества, возникает с момента передачи такого имущества Предприятию, если иное не предусмотрено федеральным законом или не установлено решением собственника о передаче имущества Предприятию.

3.3. «Уставный фонд» Предприятия составляет 100 000 (сто тысяч) рублей и формируется Учредителем за счет имущественного права – права аренды нежилого помещения.

4. «Резервный» и иные фонды Предприятия

4.1. Предприятие ежегодно перечисляет Собственнику имущества часть прибыли (от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предприятия), остающейся в его распоряжении после уплаты налогов и иных обязательных платежей, в порядке и размерах и в сроки, которые определяются распоряжением главы администрации МО Никольский сельсовет.

4.2. Чистая прибыль, остающаяся у Предприятия после уплаты налогов, направляется на создание:

· резервного фонда;

· фонда накопления;

· фонда потребления.

4.3. Резервный фонд образуется в размере не менее 25% уставного фонда путем ежегодных отчислений до достижения фонда установленного размера. Размер ежегодных отчислений в резервный фонд предусматривается не менее 5% от чистой прибыли.

          Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков Предприятия.

4.4. Оставшаяся часть прибыли направляется:

· 60% - в фонд накопления;

· 40% - в фонд потребления.

4.5. Предприятие содержится за счет отчислений от средств, предусмотренных в сводных сметных расчетах строек на содержание

 заказчика, а также за счет других источников, не противоречащих действующему законодательству.

4.6. Норматив затрат Предприятия на осуществление технического надзора за строительством ежегодно утверждается главой администрации МО Никольский сельсовет.

Расчет затрат на содержание Предприятия, как заказчика по строительству, производится в соответствии с действующим законодательством, указаниями Госстроя России и другими нормативными актами.

5. Распоряжение имуществом Предприятия

5.1. Предприятие распоряжается движимым имуществом, принадлежащим ему на праве хозяйственного ведения, самостоятельно, за исключением случаев, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

5.2. Предприятие не вправе продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственного общества или товарищества или иным способом распоряжаться таким имуществом без согласия Собственника имущества.

5.3. Движимым и недвижимым имуществом Предприятие распоряжается только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, предмет, виды, которой определены уставом Предприятия.

5.4. Предприятие не вправе без согласия собственника совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, и иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключать договоры простого товарищества.


6.  Права и обязанности предприятия

               6.1. Предприятие свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, соглашений контрактов.

Предприятие свободно в выборе предмета  и содержания договоров и обязательств, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.   
6.2. Регулирование цен и тарифов на производимую продукцию (услуги) Предприятия в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Уставом села осуществляется Советом депутатов МО Никольский сельсовет.                                                              Для выполнения уставных целей Предприятие имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации:

· утверждать положения о филиалах и представительствах, назначать их руководителей, принимать решения об их ликвидации;

· заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Предприятия;

· планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из основных экономических показателей, наличия спроса на выполняемые работы, оказываемые услуги, производимую продукцию;

· определять и устанавливать формы и системы труда в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и актами органов местного самоуправления, численность работников, структуру и штатное расписание;

· устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с       законодательством Российской Федерации;

· определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Предприятия, на техническое и социальное развитие.

6.3. Предприятие осуществляет мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.4. Предприятие обязано:

· выполнять утвержденные в установленном порядке основные экономические показатели деятельности Предприятия;

· осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах:

· деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные действующим законодательством;

· возмещать ущерб, причиненный нерациональным использование земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-

· гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции и др.;

· обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, проводить индексацию 
заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

· обеспечивать здоровые и безопасные условия труда, соблюдение техники безопасности и охрану труда в соответствии  с законодательством об охране труда;

· обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

· проводить ежегодно аудиторские проверки при наличии финансовых показателей их деятельности, установленных действующим законодательством Российской Федерации;

· предоставлять Комитету, органам местного самоуправления информацию в случаях и порядке, предусмотренном нормативными актами органов местного самоуправления, настоящим Уставом.

7. Управление Предприятием

7.2. Муниципальное образование Никольский сельсовет в отношении имущества Предприятия:

-принимает решение о создании Предприятия;

· определяет цели, предмет, виды деятельности Предприятия, а также дает согласие на участие Предприятия в некоммерческих и коммерческих организациях;

· определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия;

· утверждает устав Предприятия, вносит в него изменения. в том числе утверждает устав предприятия в новой редакции;

· формирует уставный фонд Предприятия;

· согласовывает прием на работу главного бухгалтера Предприятия, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора;

· дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях, установленных федеральными законами. иными нормативными правовыми актами, на совершение иных сделок;

· осуществляет контроль, за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего предприятию имущества;

· утверждает, показатели экономической эффективности деятельности Предприятия и контролирует их выполнение;

· утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты Предприятия;

· дает согласие на создание филиалов и открытие представительств предприятия;

· дает согласие в случаях, предусмотренных федеральным законом, на совершение крупных сделок, сделок, в совершение которых имеется заинтересованность;

· принимает решение о проведении аудиторских проверок, утверждает аудитора и определяет размер оплаты его услуг;

8. Руководитель Предприятия

8.1 Предприятие возглавляет директор, который назначается на должность распоряжением  главы Муниципального образования Никольский сельсовет, изданным на основании заключенного трудового договора. При назначении директора на должность ему может быть установлен испытательный срок не более шести месяцев.

     Освобождение от должности директора производится на основании распоряжения Главы  МО Никольский сельсовет и акта приема- передачи имущества Предприятия.

8.2 Права и обязанности директора, его компетенция, оплата труда, режим рабочего времени и времени отдыха, социальные гарантии и льготы, а также основания для изменения и расторжения трудового договора с ним регламентируются трудовым договором и настоящим Уставом.

                Трудовой договор с директором предприятия заключается на срок не более 5 (пять) лет.

8.3 Директор Предприятия является исполнительным единоличным органом Предприятия.

      Директор Предприятия действует от имени Предприятия без доверенности, в том числе представляет его интересы, совершает в установленном порядке сделки от имени Предприятия, утверждает структуру и штаты Предприятия, осуществляет прием на работу работников Предприятия, заключает,  с ним изменяет и прекращает  трудовые договоры, издает приказы, выдает доверенности в порядке, установленном законодательством.

               Директор Предприятия организует выполнение решений собственника имущества и учредителя Предприятия

  Директор Предприятия  подлежит аттестации в порядке, установленном собственником имущества Предприятия.

8.5. Директор Предприятия отчитывается, о деятельности Предприятия в порядке и сроки, которые определяются собственником имущества Предприятия.

8.6. Ответственность директора:

· директор Предприятия при осуществлении своих прав и исполнение обязанностей должен действовать в интересах Предприятия добросовестно и разумно;

· директор Предприятия несет в установленном законом порядке материальную, административную и уголовную ответственность за убытки и ущерб, причиненные Предприятию его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Предприятия.

           8.7 Собственник имущества Предприятия вправе предъявить иск о возмещении убытков, причиненных Предприятию.

9. Реорганизация и ликвидация Предприятия

          9.1 Прекращение деятельности Предприятия может осуществляться в виде его ликвидации либо реорганизации (слияние, присоединение, выделение, разделение, преобразование) на условиях и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом РФ, ФЗ «О  государственных и муниципальных унитарных предприятиях» и иными нормативными актами: 

· по решению муниципального образования Никольский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области;

· по решению суда.

     Ликвидация Предприятия влечет за собой его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

      9.2. В случае принятия решения о ликвидации Предприятия муниципальное образование Никольский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области назначает ликвидационную комиссию. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Предприятия.

      9.3. При ликвидации и реорганизации Предприятия, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством РФ.

       9.4. В случае, если при проведении ликвидации Предприятия установлена его неспособность удовлетворить требования кредиторов  в полном объеме, директор или ликвидационная комиссия должны обратиться в арбитражный суд с заявлением о признании Предприятия банкротом.

        9.5. При прекращении деятельности Предприятия все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и 
другие) передаются в установленном порядке правопреемнику. При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения и 

документы, имеющие научно-историческое значение, передаются на хранение в архивный отдел администрации сельсовета. Передача и

упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Предприятия в соответствии с требованиями архивных органов.
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